
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 16 เดือน มกราคม พ.ศ.2568 องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวไดดําเนินโครงการ
ฝกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๘โดยมีบุคลากรในองคการบริหารสวนตาํบลหนองบัวประกอบดวยคณะผูบริหาร เจาหนาที่ทุกคน จํานวน 
40 คน เขารวมกิจกรรม/โครงการโดยมีนายบุญธรรม เจรญิรส ตําแหนง นายกองคการบริหารสวนตําบลหนอง
บัว เปนประธานเปดงาน ซึ่งโครงการในคร้ังน้ีมีการสงเสริมใหบุคลากรในหนวยงานไดทราบถึงรายละเอียด
เนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เร่ือง ประมวลจริยธรรม
พนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรม
สมาชิกสภาทองถิ่น พ.ศ. 2565  และเพื่อใหบุคลากรทุกคนในองคกรนําหลักเกณฑตามประมวลจริยธรรมไป
ใ ช ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ต น  แ ล ะ รั ก ษ า คุ ณ ง า ม ค ว า ม ดี ที่ เ จ า ห น า ท่ี ข อ ง รั ฐ ต อ ง ยึ ด ถื อ ป ฏิ บั ติ  
รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม ขององคการบริหารสวนตําบลหนองบัว เปนแนวทางการปฏิบัติ
ราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 
 
 

 

 

 


